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Transformar y mejorar la calidad de
vida de los ciudadanos islefios ha sido
la prioridad de este Gobierno
Municipal, que me honro en presidir.
Por tal razén es que en estos dos
primeros afios de administracién nos
hemos enfocado en construir los
cimientos que estdn permitiendo
generar el anhelado cambio que,
histéricamente, ha demandado
nuestro municipio.

Este Informe de Gobierno presenta las
acciones y resultados alcanzados
durante el segundo afo de gestiéon, y
gque a su vez responden a las
necesidades y demandas de las y los
Islefios, de las 53 localidades que
conforman nuestro municipio.

Hemos trabajado para coadyuvar en
resolver las necesidades mds urgentes
de este municipio, siempre regidos por
un criterio objetivo para dar prioridad
a las de mayor urgencia, tanto de la
zona urbana como rural.

Como resultado del trabajo realizado
podemos destacar el fortalecimiento,
desarrollo y construccién de obras de
vital importancia en localidades que
habian sido por muchos afos
abandonadas y se encontraban como
consecuencia en profundo rezago, hoy
su realidad de vida es mds digna.

Del mismo modo, sobresale la
implementacién de una amplia
estrategia de desarrollo social, que ha
permitido brindar mds y mejores
oportunidades de bienestar e inclusién
a los sectores mds vulnerables del
municipio.

PRESIDENTE MUNICIPAL
ISLA, VERACRUZ

La llegada de nuevas empresas en los

sectores agricolas, comercio formal,
turistico y de servicios, asi como la
realizacién de eventos, son sdlo
algunos ejemplos del bono de
confianza que el sector privado
nacional ha depositado en nuestro
municipio, un lugar propicio para
hacer negocios en los nuevos
escenarios de la economia.

Con la participacién entusiasta de la
ciudadania, y el trabajo responsable y
firme del gobierno, forjamos un
compromiso inquebrantable para
hacer de Isla, Ver.,, un municipio
présperoy alavanguardia.



Este Gobierno mantiene el propdsito
de regresarle a la funcién publica
credibilidad, principios y ética en su
actuar. La transparencia y la rendicién
de cuentas son y seguirdn siendo
valores en el actual Gobierno. Por ello
se han emprendido acciones para
prevenir y sancionar todos los actos de
corrupcién, asi como para fortalecer el
ejercicio del gasto puUblico vy
mantenerlo abierto al escrutinio de la
ciudadania.

Como lo he afirmado en reiteradas
ocasiones, Isla sélo alcanzard una
senda sostenible de crecimiento y
desarrollo mediante el trabajo
ordenado y conjunto de todos los
sectores de nuestra sociedad. En la
nueva etapa politica de nuestro pais,
Isla se suma con entusiasmo, energia 'y
trabajo, pero también con la voluntad
de continuar integrando mejores
férmulas, recursos e instrumentos para
propiciar los mayores beneficios para
el desarrollo econémico y social de
nuestras familias.

Mediante un esfuerzo coordinado,
hemos superado los desafios y aunque
tenemos avances significativos en
programas, obras, y acciones en estos
dos primeros afnos de gestidn,
reconozco que aun falta un largo
Camino por recorrer.

Los problemas no se resuelven de la
noche a la mafana, pero caminamos
con direccién definida, tenemos
establecidos objetivos y tiempos para
alcanzar las metas. El propésito ha sido
recuperar la gobernabilidad, retomar
el rumbo correcto, romper esquemas, y
comenzar a revertir tendencias
negativas que viviomos como
municipio.

En este momento estamos
concentrados en consolidar
programas y acciones, ampliar
espacios de participacién y
concertaciéon ciudadana, asi como
fortalecer las instituciones para que
incidan en los objetivos de mediano y
largo plazo, con una visién que va mads
alla de esta administracién..
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FILOSOFIA

» MISION

Ser un érgano encargado de atender las necesidades de los
ciudadanos mediante la provisién de servicios publicos y programas
enfocados a apoyar a la comunidad, elevando la calidad de vida de
los islefios, permitiéndoles crecer en un enforno ordenado, seguro,
honesto, participativo y fransparente, esto con el fin de tener un
desarrollo significativo en el municipio.

VISION

Ser un municipio que promueva el desarrollo social, econémico y
cultural de sus habitantes, a través de una administracidén
diferenciada por su sensibilidad y cercania con la gente, ofreciendo
un ambiente innovador, moderno y saludable para los ciudadanos.

» VAIORES

® |egalidad

® Honradez

® [ealtad

® Imparcialidad

e Fficiencia

® Respeto

e Justicia

® [ransparencia

® Integridad

® Rendicién de cuenfas




ANALISIS FODA

Fortalezas
Geografia estratégica.
Personal Proactivo.
Ciudadania Participativa.
0 Potencial productivo y variado.
Leyes acordes al sistema.

Buen uso crediticio enfocado al campo.
Personal servicial y preparado.

Oportunidades
Incorporar actividades innovadoras de alta rentabilidad.
[l Reforzar la gestion para atraer recursos y beneficio social.
'I[l Incremento y accesibilidad a programas de beneficios social.
Vision a mediado y largo plazo en las Politicas Publicas.

Debilidades

Débil acceso a recursos federales.

@ Presupuesto municipal austero e insuficiente.
Infraestructura urbana insuficiente.
Inexistente servicio de adecuado de transporte publico.

Amenazas
Latente incremento de la inseguridad.
Alto indice de migracion.
- -D-- Secuestro y distribucion de estupefacientes en aumento.
Afectaciones causadas por fendmenos meteoroldgicos.

Mala distribucién de recursos por dependencia Federales.







INTRODUCCION

Han transcurrido dos afos, desde que iniciomos este proyecto como una
administracién entusiasta y con gran impulso en la proyeccién de servicios
publicos eficientes y transparentes. Estamos claros que la vocacién de
servicio se conoce en el sector publico y caminar como equipo conociendo
las necesidades de la cabecera municipal, las comunidades y las colonias
gue conforman el municipio de Isla, ha desarrollado en nosotros el
compromiso de resolver cada caso a modo personal, con el objetivo de
avalar el desarrollo social de cada ciudadano.

En este documento se plasman las acciones generadas con ese compromiso
y se da cumplimiento con la obligacién adquirida de crear estrategias que
generen el desarrollo y crecimiento econémico municipal, atendiendo con

prioridad a los sectores mds vulnerables.

El presente texto se intregra por cinco apartados, que contienen la
informacién generada por las distintas direcciones auxiliares del
Ayuntamiento bajo la directriz del Presidente Municipal el ciudadano
Fernando Molina Landa.

Gobernabilidad
Servicios Municipales
Sector Social

Intraestructura

vV V v VvV v

Sector Econémico
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GOBERNABILIDAD

PRESIDENCIA

Un buen lider conoce las cualidades de su equipo, y es asi como el
ciudadano Fernando Molina Landa en su carécter de Presidente Municipal,
ha colocado estratégicamente a sus directores en las dreas donde son mds
asertivos y generan resultados que se ven reflejados en las necesidades
cubiertas de los ciudadanos.

El alcalde promueve en sus auxiliares administrativos un gobierno cercano a
su gente, y como muestra de esto se crea el programa municipal llamado
“Ayuntamiento en tu Comunidad”. Este consiste en llevar sin costo alguno los
servicios municipales, hasta las comunidades mds alejadas y vulnerables,
permitiendo al presidente municipal estar cerca de la gente y la posibilidad
de escuchar de viva voz las necesidades de habitantes de las localidades
visitadas.

En la administracién actual nos hemos preocupado por dar a conocer las
bondades del municipio a nivel regional, estatal y nacional, con el objetivo
de posicionarlo como la Perla Pifiera. De esta forma se atraen inversiones y
agroturismo, que benefician el desarrollo econémico del municipio. Se han
realizado dos videoclips que han alcanzado 250 mil reproducciones, en
estos se muestra parte de los atractivos turisticos, gastronomia y actividades
econdémicas del Isla. Ademds en el mes mayo se establecié un nuevo record a
nivel munidal, con la elaboracién del pay de pifia més grande del mundo.

Fernando Molina Landa, alcalde municipal de Isla, siempre estd dispuesto a
escuchar a la ciudadania, y es asi como independientemente de las
solicitudes procesas por los directores de las respectivas dreas, él,
directamente ha atendido a cientos de personas sobre diversos temas que
varian desde apoyos con un atatd, hasta patrocinios en fiestas patronales de
las diferentes comunidades.
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SINDICATURA

La sindicatura municipal a cargo de la Lic. Eréndira Salgado Carrién, a
brindado asesorias y soluciones oportunas siempre de manera honesta y
justa buscando el beneficio de la ciudadania.

Se proporcioné informacién y requisitos a mds de 500 personas para la
obtencién de la cartilla de identidad militar. En coordinaciéon con el 12
batallén de infanteria con sede en San Andrés Tuxtla Veracruz la zona
militar 29° de Minatitldn, Veracruz se expidieron 82 cartillas a jévenes de
este municipio, durante este afo 2019 y en octubre, recibimos el informe
anual de las cartillas expedidas en la sindicatura municipal sin ninguna
observacién.

La sindica Unica municipal como representante del H.Ayuntamiento y de
comun de acuerdo con el cabildo, defendié y promovié los intereses del
municipio. Asi mismo represento legalmente al Ayuntamiento en distintos
casos juridicos, ademds de vigilar la presentacién de los estados financieros
mensualesy la cuenta publica anual al Congreso del Estado.

Se trabajé en conjunto con el drea de Catrastro, en temas de asentamientos
humanos, fraccionamientos, licencias y regularizacién de la tenencia de la

tierra.

SECRETARIA

La Secretaria Municipal tiene como prioridad brindar un servicio oportuno y
humanitario a la Ciudadania que acude a realizar diversos tramites:

+ Sellevaron a cabo 34 sesiones de cabildo ordinarias y 36 extraordinarias,
donde se analizaron y aprobaron diversos acuerdos, logrando los

consensos entre ediles para una buena administracién municipal.
 Se giraron 234 oficios a distintas dependencias.
« Se realizaron 946 certificaciones de documentos, satisfaciendo los

requerimientos de los ciudadanos que ante diversas dependencias
gestionan proyectos agropecuarios y ganaderos.



Se expidieron 2,170 Constancias de: residencia, domicilio, origen,
vecindad, identidad, ingreso, bajos recursos, concubinato, posesién,
dependencia econémica, de las cuales 1,276 se expidieron
gratuitamente, cubriendo las necesidades de atencién a los ciudadanos
que no cuentan con documentos oficiales que les permita realizar trémites

ante diversas dependencias o empresas.
Se ingresé a la Tesoreria Municipal la cantidad de $38,208.00, por

concepto de constancias, certificaciones y renta del salén cristal y el salén
social, mediante recibo que se le expide al interesado y de esta manera se
ha contribuido a los ingresos propios de la Administraciéon Municipal.

CATASTRO

La oficina de Catastro de Isla, es una dependencia comprometida con la

ciudadania. Orienta sus funciones a conservar, administrar y actualizar la

informacién catastral con apego a la normatividad establecida por la

Direccién General de Catastro y Valuacién, y con ello brindar eficiencia y

certeza juridica a los propietarios sobre el registro y control de los bienes

inmuebles que integran el padrén catastral. Y en base a estos objetivos se ha

logrado lo siguiente:

En fechas diversas durante los meses de febrero a septiembre, se visitaron

trece localidades del municipio con el propésito de incorporar al Padrén
Castratal y de forma digital las construcciones. Las localidades fueron:
Coapa, Las Cruces, Nueva Viloria, Chancarro, Mazoco, La Nueva
Esperanza, Rodolfo Fierro, Loma Alta, Macuile, el Marcial, el Maguial, San
Pedro Martir y San Anastacio; en ellas el personal de campo se abocé a
medir y clasificaron las construcciones edificadas en cada predio, para
posteriormente precisar esta informacién en las fichas catastrales las
cuales se utilizan en la captura directa al sistema (SAPCAT) concluyendo de
esta manera su incorporacién al padrén catastral. La importancia de dicha
incorporacién radica en la actualizacién de la informacién catastral de
cada predio de estas localidades, ya que no se habia actualizado el
padrén respectivo desde hace mds de 15 afios.



L]

A solicitud de la delegaciéon regional de catastro con sede en la ciudad de
Coatzacoalcos colaboramos en los avaltos catastrales propiedad del
gobierno estatal y federal, en el mes de junio visitamos los centros de
salud de las localidades de la Pefia, Mazoco, el Tesoro y Coapa. Para
realizar las mediciones de los terrenos, las construcciones y hacer un
reporte fotografico, de la misma manera en la cabecera municipal se visité
la escuela José Maria Morelos para hacer las mismas actividades antes
mencionado, posteriormente se precisé toda esta informacién en los
formatos DVI-05 que utilizamos para el llenado de los avaltos catastrales,

de esta manera se concluyé los trabajos que la delegacién requeria.
Como parte del programa “Escuela Garantizada, Escritura Garante” que

tiene el gobierno del estado de Veracruz, en los meses de julio a octubre se
recibieron 12 oficios de escuelas primarias de diferentes localidades asi
como de la cabecera municipal, en donde nos solicitan la elaboracién de
los planos de los inmuebles y cedulas catastrales, por tal motivo el
personal encargado de dichos trabajos se abocaron y se trasladaron a
todas las escuelas, para realizar los trabajos de levantamientos de los
predios y de las aulas, para después realizar los planos pertinentes, los
avaltos catastrales, las asignaciones de los nimeros catastrales y por
ultimo su cedulas catastrales. Las escuelas beneficiales con estos apoyos
fueron; Justo Sierra, General Ignacio de la Llave, 16 de Septiembre,
Adolfo Lépez Mateos, Francisco Gonzélez Bocanegra, Emiliano Zapata
clave, Francisco I. Madero, Aquiles Serdén, José Maria Morelos y Pavén,

Miguel Hidalgo y Costilla, Alfonso Arroyo Flores y Jaime Torres Bodet.
Se levantaron un total de 110 actas administrativas de inspeccién ocular

en las que se rectificaron medidas y se adjunté plano respectivo de los
predios sobre los cuales se llevd a cabo cada una de las diligencias
solicitadas. Cabe mencionar que en algunos casos se debieron realizar no
solamente de lunes a viernes ni en horarios de oficinas, ya que muchas de
las personas que solicitaron dichas inspecciones, no se encontraban en los
horarios ni dias laborables.



+ Actividades realizadas encaminadas a la organizacién y regularizacién de
la colonia Fidel Herrera Beltrdn: En atencién a invitacién verbal que se
recibiera por parte del comité de la Colonia Fidel Herrera Beltrdan, en
colaboracién con la sindica Unica municipal y con autorizacién del
Alcalde, se tomaron acuerdos para realizar un nuevo empadronamiento
de los habitantes de dicha colonia. Tal empadronamiento tiene la finalidad
de esclarecer muchas irregularidades que se presentaron con las compre-
venta de los predios. Y asi poder hacer una correcta regularizaciéon de
dicha colonia, por tal motivo el dia 25 de agosto del presente afo, se
toma lugar la primera reunién en la colonia Fidel Herrera Beltrédn en
presencia del nuevo comité representado por el presidente C. Abel
Morrugares Guazozén. En esta primera reunién se convocado a los
colonos para establecer acuerdos y dar informacién de la mecénica del
proceso del nuevo empadronamiento, los cuales consisten en una serie de
requisitos que cada uno tiene de los terrenos que poseen, se informé
también que el periodo de recabacién de la informacién se llevaré a cabo
durante tres domingos consecutivos a partir de la primera reunién, a la
fecha actual el periodo de recopilacién de documentacién ha finalizado. Y

el empadronamiento se encuentra en su fase inicial de estructuracién.
« Se han entregado del mes de enero a septiembre un total de 80

notificaciones a personas que se encontraron realizando construcciones
nuevas, remodelaciones, ampliaciones o construcciones de bardas y que
no contaban con la debida licencia o permiso otorgado por este
departamento de Catastro, de los cuales 54 personas ya acudieron a
realizar el trdmite de la licencia correspondiente. Y se estd dando
seguimiento a los casos de las personas que han hecho caso omiso a las
notificaciones de construccién, para posteriormente realizar las clausuras

y aplicar las multas que conforme a la ley corresponde.



» En colaboraciéon con el departamento de sindicatura y en conjunto con la
Direcciéon General del Patrimonio del Estado Delegacién Regional Zona
Cuenca, se realizaron y toman acuerdos para atender el tema de
escrituracion de los predios en la colonia Limén de Guerrero de este
municipio. A consecuencia de esto el dia 20 de marzo del presente afo se
realizé la primera reunién con los colonos en altos del palacio municipal
con la presencia de la sindica Unica, y la Delegada Regional la Lic.
Betzaida Diaz Limén. Se les informa a los colonos que la finalidad de esta
iniciativa consta de un trabajo coordinado con las dos dependencias para
agilizar los trdmites de contratacién y asi obtener mejores resultados en el
proceso de escrituracién de los predios de dicha colonia. La mecdnica
consiste en tener la asistencia de la Delegada de Patrimonio del Estado y su
equipo los dias jueves de cada semana, donde se realizardn
alternadamente juntas en el palacio e inspecciones oculares en campo,
para asi recabar toda la requisiciéon, en esta primera reunién, se toma
anotacién de todos los colonos presentes que iniciardn su trdmite con un
total de 37 personas e inicia posteriormente la revisién de la
documentacién de los requisitos solicitados por la Direccién de Patrimonio
del Estado, Cabe destacar que este es un proceso de recontratacién, asi
como también contrataciones nuevas. Posteriormente el dia 27 de marzo
se realizd 20 inspecciones oculares en campo de las 37 personas
registradas, debido al horario de trabajo, quedaron pendientes algunas
inspecciones para la visita siguiente, el dia 2 de abril se lleva a cabo la
tercera visita de Patrimonio del Estado para realizar la segunda inspeccién
de documentacién, en esta reunién se agregaron 34 personas mds a la
lista para el trdmite de las contrataciones. En total se atendieron 71
personas que se anotaron y asintieron a las reuniones de inspeccién de
documentaciéon, 52 personas tramitaron su recibo notariado para
continuar con el trdmite. Hasta el momento y fecha actual no se ha
contratado una sola escritura, el proceso continda con las inspecciones
fotogrdficas en campo, seguido de esto, se someterd a una evaluacién la
informacién y documentos recabados para su aprobacién, finalmente
podrd realizarse el pago del arancel de la contratacién y concluir con el
proceso.



« Actividades realizadas para la escrituracién del fundo legal: Por
instrucciones recibidas del departamento de Sindicatura Municipal en el
mes de julio del presente afio se realizaron visitas en diferentes domicilios,
con la finalidad de tomar fotografias a los propietarios de ciertos
inmuebles que se encuentran en proceso de autorizacién para
escrituraciéon, al mismo tiempo se realizaron a cada uno de estos
ciudadanos constancias de identidad solicitadas por el Congreso del
Estado, que servirdn para corroborar la identificacién de los propietarios
solicitantes. Las personas interesadas de dichos trémites de autorizacién
para la enajenacién de lotes del fundo legal, se encuentran listadas en
acta de cabildo nimero 042/2018 de fecha veinticinco de septiembre del
afo dos mil dieciocho. Con el mismo propésito en el mes de marzo se
realizaron 9 expedientes que fueron integrados en acta extraordinaria de
cabildo con nimero 057/2019 de fecha 06 de marzo del mismo afo. De
igual manera en el mes de octubre se integraron 10 expedientes mas
mismos quedaron plasmado en acta ordinaria de cabido con nimero 074
/2019 de fecha 2 de octubre del afio en curso, los cuales se enviaron al H.
Congreso del Estado de Veracruz, para la autorizacién y en su caso la
enajenacién de dichos lotes. Con ello se brindaré certeza juridica en
cuanto a la propiedad de los bienes inmuebles que poseen y habitan los

hombresy muijeres.
« Comisiones correspondientes a las funciones del departamento: En

diferentes dias de los meses de enero a octubre, se acudié a la Delegaciéon
Regional de Catastro con sede en la ciudad de Coatzacoalcos, Veracruz, a
efecto de entregar Reporte Mensuales y documentacién generada por los
trdmites diversos que este departamento realiza.



Ingresos a tesoreria: De todos los trabajos de campo y administrativos
realizados por esta Direccién de Catastro a continuacién se muestra tabla
que contiene registro de los trdmites realizados y su ingreso
correspondiente a la tesoreria municipal del 2 de enero al 16 de octubre
del presente afio:

CANTIDAD TRAMITE REALIZADO INGRESO
159  Planos Individuales $ 31,800.00
54  Licencias para construcciones de casa-habitacién y locales comerciales  $ 71,948.00
48  Registro, estudio y aprobacién de planos de casa-habitacién $ 06,587.81
96  Alineamiento de predios $ 26,894.92
247  Traslados de dominio de la forma DC-016 $766,946.06
262  Certificados de Valor catastral $ 235,062.00
273  Cédulas Catastrales $173,963.98
34  Expedicién de numero oficiales $ 4,665.14
79  Constancias de niUmeros oficiales $ 8,740.00
34  Expedicién de Constancias varias $13,250.00
20 Permisos para construccién de barda $ 9,639.02
1 Abonos y liquidaciones de lotes del fundo legal $1,231.00
144  Mediciéon de Lotes $ 28,800.00
4  Cambio de Uso de Suelo $216,991.92

TOTAL $1,596,530.62

Ademads, de los ingresos obtenidos por trémites de Catastro descritos en la

tabla anterior, se alcanzé una recaudacién del mes de enero a septiembre

por la cantidad de $ 3, 501,970.54 por concepto de impuesto predial

urbano, suburbano y rustico, mismo que es generado por este departamento

de Catastro. De tal manera se concluye que el ingreso total concebido por

este departamento al H. Ayuntamiento a través de la Tesoreria Municipal es la
cantidad total de $ 5,098,501.16.

Esindiscutible que se estamos trabajando para mejorar la historia.



UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Transparencia es uno de los valores, que utilizamos como estandarte la
Administracién encabezado por C. Fernando Molina Landa. En el sitio web
www.isla.gob.mx, se encuentra actualizado el portal de trasparencia, donde
cualquier ciudadano, interesado en el progreso y acciones del municipio,
pueden consultar actas de cabildo, obligaciones el ramo 033, licitaciones y
contratos que indistintamente celebra el Ayuntamiento en el ejercicio de sus
funciones administrativas.

Durante el afno 2019, se dio cumplimiento a las cargas del primer, segundoy
tercer trimestre en la Plataforma Nacional de Transparencia articulos 15°y
16°. Ademés se respondieron 96 solicitudes de acceso a la informacién
siempre bajo los valores de honestidad e integridad.

Por parte del instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccidn de
Datos Personales logramos obtener el 90% en cumplimiento en obligaciones
en materia de Datos Personales. Un porcentaje que expresa la
responsabilidad de ser un gobierno transparente y honesto. Ademds
logramos el 100% en el cumplimiento de carga de archivos de la Plataforma
Nacional de Transparencia.

CALIFICACIONES

DE 90 Y 100

ENTRE LOS SEIS
MEJORES MUNICIPIOS




JURIDICO

La direccién juridica del H. Ayuntamiento de Cd. Isla, Veracruz, que como
obijetivo tiene representar al ayuntamiento en los asuntos legales en los que
este tenga interés, tratar oportunamente todos los asuntos juridicos
derivados de las actividades realizadas por los funcionarios pUblicos de este
ayuntamiento. Asi mismo diariamente se atiende al pUblico en general,
otorgando asesorias de los diferentes casos de cardcter personal que
aguejan a la poblacién, ademds se extienden citatorios de cardcter
conciliatorio con el fin de coadyuvar a los ciudadanos a procurar la
resolucién de sus conflictos a través de la via pacifica antes de recurrir a
cualquier recurso de cardécter procesal donde se tenga que integrar algin
expediente de seguimiento que les conlleve a gastos no programadas.

Parte de nuestros compromisos como dependencia de este H. ayuntamiento
es garantizar la atencién, el servicio y el oportuno seguimiento a los asuntos
legales de esta organizacién promoviéndonos en representacion de la parte
administrativa y a su vez integrando nuestro trabajo con las instancias
correspondientes que tengan elacién a cada uno de los casos de se lleve
asunto.

Entre los principales logros de esta direccién se encuentra.
+ Contratos actualizados de los empleados de confianza para el periodo

enero 2019 adiciembre 2021.
+ Estudio de la de reglamentos municipales.
» Realizaron 88 asesorias a la ciudadania en diversos temas , como

divorcio, contratar luz, construccién y testamentos.



REGISTRO CIVIL

Registro Civil es una institucién puiblica que depende directamente del
estado, pero se rige bajo los valores y visién de la administracién municipal.
Y es por ello que se han otorgado los siguientes beneficios:

o Emitieron 29 Actas de Matrimonio Gratuitas conmemorando el dia del

amor, donde hicieron una campafna de matrimonios colectivos
« Se entregaron 195 actas certificados gratuitas. Entregadas en las

comunidades de Cujuliapan, La Pefia, Las Garzas, Totoloche y San
Nicolds durante las brigadas que llevan por nombre Ayuntamiento en tu
Comunidad.

Asi mismo en las actividades diarias se emitieron lo siguiente:

TRAMITE REALIZADO CANTIDAD

Actas de Nacimiento a menores de Edad (0 a 14 afios) 623
Actas extemporéneas (15 afos en adelante) 60
Actas de matrimonio 123
Actas de reconocimientos de hijos 15
Actas de Defuncién 316
Actas de divorcio 28
Copias certificadas de nacimiento 195

Copias certificadas de actos registrales 6405



ORGANO INTERNO DE CONTROL

Desde la direccién del Organo Interno de Control supervisamos cada
actividad y proceso que serdn ejecutados siempre anteponiendo la seguridad
de los ciudadanos y las necesidades de la misma, es por eso que en conjunto
con el alcalde Fernando Molina Landa revisamos paso a paso las actividades
gue realiza nuestro H. Ayuntamiento, con plazos y metas establecidos en el
Plan Municipal de Desarrollo. Ademds de realizar diversas actividades como:

+ Se realizé la entrega de la Cuenta Piblica, Deuda Piblica y Obligaciones
correspondientes al ejercicio 2018, ante el Organo de Fiscalizacién

Superior del estado de Veracruz.
» Recepcion del Pliego de Observaciones determinadas en la  Fiscalizacién

Superior de la Cuenta Pdblica 2018.
+ Coordinacién con las dreas de Tesoreria, Obras Publicas y Unidad de

Transparencia, para el seguimiento de la solventacién del Pliego de

Observaciones ala Cuenta Pdblica 2018.
« Entrega de la Solventaciéon del Pliego de Observaciones de la Cuenta

PUblica 2018 ante la Oficialia de Partes y Direccién de Auditoria Técnica a
la Obra Poblica del Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de

Veracruz.
+ Atenciény coordinacién con la Auditoria Técnica por parte del Organo de

Fiscalizaciéon Superior del Estado de Veracruz, para la inspeccién a obras

ejecutadas en el ejercicio 2017.
» Actualizacién del inventario de bienes muebles a la totalidad de las

dependencias que integran el Ayuntamiento.
« Seguimiento en término del Articulo 25 de la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, estardn
obligados a presentar las declaraciones de situaciéon patrimonial y de
intereses, bajo protesta de decir verdad, todos los servidores publicos en
los términos previstos en la Ley General. Tratdndose de servidores publicos
de los Ayuntamientos deberdn presentarla ante los respectivos Organos
de Control Internoy cumplimiento al articulo 115 fracciéon XXVI de la Ley
orgdnica del municipio libre del Estado de Veracruz.



Participacién en el Comité de Obra Piblica el cual tiene como misién la de
dictaminar las decisiones que aseguren que la contratacién de la obra

publicay los servicios relacionados.
Dictdmenes de Estados Financieros del ejercicio 2019, presentados ante el

Organo de Fiscalizacién Superior del estado de Veracruz (ORFIS).
Desarrollo y seguimiento de la auditoria a la Cuenta Pdblica 2017.
Vigilar el ejercicio del gasto pUblico y su congruencia con el presupuesto de

egresos del Municipio.
Vigilar el correcto uso del patrimonio municipal.
Vigilar el cumplimiento de las normas de control y fiscalizacién de las

dependencias municipales.
Comprobar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las

disposiciones que en materia de planeacién, presupuesto, ingresos
financiamiento, inversién, deuda, patrimonio y valores que tenga el H.

Ayuntamiento.
Practicar auditorias a dependencias del Ayuntamiento o entidades para

municipales.
Vigilar el cumplimiento de normas y disposiciones sobre registro,

contabilidad, contratacién y pago de personal, contratacién de servicios,
obra publica, adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos, usos y

conservacion del Patrimonio Municipal.
Atenciéon de las quejas, denuncias y sugerencias de la ciudadania,

relativas al d@mbito de su competencia.
Substanciar el procedimiento administrativo de determinaciéon de

responsabilidades en contra de los servidores pUblicos municipales, de

acuerdo ala ley en la materia
Atencién a renuncias voluntarias por parte de servidores
Seguimiento de la contratacién del despacho contable que lleva a cabo la

auditoria externa fiscal contable y técnica a la obra en los términos que

marca la Ley Orgdnica Municipal
Recibir y registrar, sin perjuicio de lo que dispongan otros ordenamientos,

las declaraciones patrimoniales de servidores pUblicos municipales



SEGURIDAD PUBLICA

Trabajar para lograr un municipio seguro y poder garantizar a los padres que

sus hijos e hijas crecen en un ambiente en paz, es uno de los objetivos de esta

administracién, por ello se han llevado acabo a cabo las siguientes

estrategias en materia de Seguridad Publica:

Implementamos la academia permanente con la finalidad de reforzar los
conocimientos de los elementos con materia del nuevo modelo policial, y

de esa manera homologar sus conocimientos.
Ingresamos a la tesoreria municipal la cantidad de $ 70,200.00 multas

por faltas al bando de policia'y buen gobierno.
Se realizaron operativos en coordinacién con la guardia nacional, la

secretaria de seguridad pUblica y transito del estado. En cumplimiento con

los lineamientos que nos marcan los tres 6rdenes de gobierno.
En materias de prevenciéon hemos recorrido el 75 % de las escuelas, de

nivel primaria, (policia amigo) secundaria, (con prevencién a las drogas'y
prevencién al delito cibernético), y nivel medio superior, (con prevencién a
las drogas y prevencién al delito cibernético), cabe destacar que en los
jardines de nifios se estdn desarrollando los programas padres vigilantes
en el entorno escolar, y prevencién a la violencia y equidad de género.

TRANSITO

El drea de Trdnsito tuvimos grandes retos; el primero fue el convertirse en

parte del gobierno municipal, a raiz de esto el alcalde Fernando Molina

Landa, indicé el inicio de trabajos de concientizacién en el manejo de

motocicletas. Esto preocupado y ocupado por el gran nimero de accidentes

registrados en Isla.



Como primera actividad se lanzé en coordinacién con el Dif Municipal la
campafa llamada “Stbete a mi Moto” donde se visité escuelas de nivel
secundaria y medio superior para concientizar a los jévenes sobre el uso
correcto del casco. Aunado a esto y siguiendo el reglamento de Trdnsito, se
realizaron 1525 infracciones de mes de enero a septiembre del 2019, entre
operativos por vidrios polarizados y uso correcto de motocicletas. Dichas
infracciones reflejaron en un ingreso de $1,053,119.50. La suma de estas
acciones se ve reflejada en el decremento del 25% en accidentes en
motociclistas.

En el mes de Julio se instalé un médulo de licencias por tres dias, en donde se
emitieron un total de 320 licencias entre canje y nuevas de diferentes tipos
como son A,B,C, Y D. Esta gestién represento ahorro de tiempo y vidticos de
traslado para la ciudadania, pues comdnmente tiene que transportarse a otfra
ciudad para tramitar dicha identificacion.

Entre las actividades diarias de la Delegacién de Trdnsito Municipal se
encuentra el apoyo vial a Escuelas Primarias, Preescolares, Eventos
Religiosos, y Eventos sociales. Ademds de la correcta distribucion de los
elementos de transito, para asistencia vial en las principales calles de la

ciudad.

Todas las acciones de esta direccién son encamindadas a prevenir accidentes
viales.

_5% MENOS

EN ACCIDENTES

EN MOTOCICLETAS




SERVICIOS
MUNICIPALES




SERVICIOS MUNICIPALES

Desde el inicio de la administracién nos hemos ocupado por atender como
prioridad el tema de limpia piblica. Este servicio publico siempre habia
presentado numerosas quejas, sin embargo, durante este afio se ha logrado
trabajar con 5 unidades que recolectan en promedio 5 toneladas de basura
diariamente. Ademds se atendieron 319 solicitudes extraordinarias
presentadas por la ciudadania relativas al servicio de limpia publica, mismas
a las que se les dio solucién inmediata.

Se estima, durante el afo 2019, una recoleccién anual aproximada de

1,880 toneladas de basura. Y ingresaron a la Tesoreria Municipal por
concepto de Limpia Publica, la cantidad de $294,332.49.

El rastro municipal de Isla constituye un servicio publico primordial para la
ciudadania. Tiene como objetivo principal proporcionar instalaciones
adecuadas para el sacrificio de animales mediante los procedimientos
idéneos de inocuidad para el consumo de la poblacién.

De enero a noviembre se han registrado un total de matanzas 913
matanzas de ganado. Al ser un servicio municipal recurrente, se realiza
constantemente el mantenimiento de las instalaciones como, la pintura de

las paredes, luz eléctrica e instalacion de bombas para pozos.

Es transcendental hacer énfasis en que dentro de los requisitos para que un
ciudadano pueda utilizar el servicio del rastro municipal, sin excepcién
alguna, se debe presentar la factura del animal y la guia de transito
elaborada en la ganadera local, derivado de la importancia de la legalidad y
transparencia en los procesos de matanza.




Parques y Jardines es una comisiéon que estd bajo la coordinacién de la
sindicatura municipal, cuyo personal de campo se ha dado a la tarea de
mantener nuestras dreas verdes y camellones en 6ptimas condiciones; como
son el boulevard de la avenida Radl Sandoval, boulevard de la avenida
Ricardo Flores Magén, boulevard de las calles Circunvalacién Norte y Sur, el
Parqgue Municipal Benito Judrez y otras dreas verdes destinadas en las

colonias aledanas a la zona centro.

Este departamento se reciben y atienden solicitudes de instituciones
educativas, y espacios deportivos para la poda de drboles y pastos. Durante
el afo se han apoyado a los siguientes planteles educativos:

« Telebachillerato Isla

» Mariano Escobedo

» Aquiles Serdén

» Miguel Hidalgo y Costilla

¢ Mariano Aguirre Uscanga

+ Telesecundaria Justo Sierra

+ Cetis 144Eduardo Lara Arteaga
* LeonaVicario

« Francisco | Madero

 Escuela Especial No. 50

* Vicente Guerrero

 Hilaria Villa Lagunes

+ Ignacio Manuel Altamirano

« Telesecundaria Benito Judrez Garcia
* Primaria Benito Judrez Garcia




Alumbrado publico es una comisién que demanda medidas estratégicas, de
tal manera que se cree un ambiente iluminado y seguro en el cual los
habitantes del municipio circulen por las calles con tranquilidad; para ello se

realizaron las siguientes acciones:
« Se remplazaron 145 [dmparas de vapor de sodio por ldmparas solares,

ahorradoras de energia eléctrica.
« Se cambiaron 146 [édmparas de vapor de sodio por [dmparas de led, que

proporcionan mejor iluminacién.
+ Se instalaron 413 focos, 56 soquets, 307 Fotoceldas, 1905 metros de

cable, con la instalacién de este material se dio soluciéon a 903 ldmparas

en la cabecera municipal y comunidades.
« Se adquirieron e instalaron 566 conectores, los cuales alargan el tiempo

de vida de los focos, fotoceldas y evitan que se sulfaten los cables.

Generando un ahorro a futuro.

No omitimos mencionar, que los conectores y ldmparas solares, son
adquisiciones hechas por primera vez por esta administracién municipal,
tomando en cuenta la relevancia del cuidado del medio ambiente y
emitiendo energia limpia'y a muy bajo costo.

N
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145 LAMPARAS
SOLARES

CUIDAMOS EL MEDIO AMBIENTE




Por instrucciones del C. Fernando Molina Landa, el trato a la ciudadania
debe ser cordial y empdtico, sobre todo en la comisiéon de panteones, pues
sabemos de sobra que cuando alguien se acerca a solicitar los servicios de
esta indole, atraviesa por un gran duelo. Por ende se ha apoyado
condonando parte de los cobros establecidos a personas de escasos recursos

o en situaciones altamente vulnerables.

En esta drea atendimos a 329 usuarios del mes de enero al 20 de octubre del

2019, con diferentes trdmites que se enlistan a continuacién:
¢ Realce 75

* Lotenuevo 55

e Reapertura 42

+ Remodelacién 46

e Excavacién 18

+ Acreditacién 13

+ Informacién 32

 Permiso para sepultar 35

Para una mejor ubicacién y organizacién de las tumbas instaladas y de los
espacios disponibles, se dividié el panteén municipal por zonas, esto como
un primer paso para realizar un croquis general del pantedn.

Una de las actividades que ha necesitado mds tiempo es la extrusion de los
escombros, que complicaban acceso a las tumbas. Sin embargo se continta
trabajando en ello principalmente para proporcionar a los ciudadanos que
acuden a visitar las tumbas de sus familiares y seres queridos mayor
seguridad y evitar cualquier tipo de accidentes.




oeCTOR
SOCIAL




ALIMENTACION

Sabemos que el desayuno es el alimento mds importante del dia, por esto en
coordinacién con el DIF municipal se han entregado un total de 15,200
desayunos a los integrantes del club “Cabecitas de Plata”, integrado por
personas con mds de 65 anos. Objetivo que planteamos en el Plan de
Desarrollo Municipal y estamos cumpliendo.

Ademds, en coordinacién con el Sistema Para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Veracruz, se han otorgado un total de 43,462
alimentos del program Desayunos Escolares Frios, beneficiando a 1,402
alumnos de 53 escuelas de la cabecera y comunidades del municipio.

Conscientes de la gran problemdatica en cuestiones de alimentacién se estdn
tomando estrategias para fomentar en las personas los buenos hdbitos de
alimentacién para llevar una vida saludable y plena. Siempre beneficiando a

los sectores més vulnerables de nuestro municipio.

VIVIENDA

Atendiendo el mejoramiento de las viviendas islefias y la proteccién de la
vida digna se han gestionado programas de materiales para construccién a
bajo costo. Como es el caso de 2 toneladas de cemento y 3,323 |dminas

entregadas a mdés de 230 familias, generaron un ahorro de més de $
300,000.00 a la ciudadania.

Se gestion6 ante el sistema del Dif estatal, proyectos de desarrollo a la

vivienda, sin embargo, se estd en espera de resoluciones.




SALUD

Por medio de la Direccién de Asuntos Religiosos se realizé una brigada

optometrista, donde se atendieron 1,500 personas y a su vez se entregaron

1,300 lentes graduados sin costo alguno. Complementario de esto se

gestionaron lentes a bajo costos, donde la ciudadania aporté el 50% del

costo total, en esta campana se entregaron 120 lentes graduados.
También, el H. Ayuntamiento por medio del DIF Municipal, realizé diversas

campanas en temas de salud, beneficiando a mds de 1,000 personas:

Se llevaron servicios médicos a las comunidades mds alejadas de la
cabecera municipal donde se otorgaron 257 consultas y medicamentos

gratuitos por medio del programa municipal Ayuntamiento en tu

Comunidad.
Fue entregada 2 tonelada de tapas de pldstico al Banco de Tapitas A. C.

Fundacién que se dedica a ayudar a niflos con céncer.
Una de las campafias mds importantes en el tema de salud, fueron las

Jornadas de Médicos Especialistas, en apoyo a las personas de escasos
recursos. Se han realizado tres jornadas brindando la atencién a un total
de 270 pacientes. Las especialidades fueron las siguientes oftalmologias,
dermatologia, urologia, pediatria, otorrinolaringologia, traumatologia,

reumatologia, angiologia, cardiologia y gastroenterologia.
Se realizaron estudios donde detectaron 11 casos con cataratas y se

atendieron 13 pacientes con densitometria 6sea
Fueron cubiertas 208 solicitudes de medicamentos. Tratamiento

confirmado por el médico tratante.
Se realizaron 150 traslados en la ambulancia Sirena U-09 dentro y fuera

del estado. Y se brindé el auxilio a 30 casos de accidente en la cabecera
municipal.
Atendimos 6 solicitudes de apoyo con estudios médicos, las cuales se les

dio respuesta inmediata.
Se realizé la entrega de 3 aparatos auditivos derivado de las gestiones

realizadas ante el Sistema Dif Estatal.
Un grupo 11 personas fueron beneficiadas con la realizaciéon de

mastografias, ultrasonido mamario y consultas de modo gratuito, en el
hospital Covadonga de la ciudad de Veracruz.




« Se hanrealizado 231 terapias de lenguaije.
+ Trasladamos a 635 personas al CRIVER, para recibir terapias y consultas.
« En coordinacién con la direccion del Hospital Regional de Isla, se llevé a

cabo una conferencia para concientizar sobre la importancia de donar

sangre que puede llegar a salvar unavida.
« Encoordinacién con el centro de salud se realizaron 239 Mastografias, 86

Exploraciones clinicas de mama, 27 pruebas de PCR, 18 Pruebas rapidas
de VIH/SIDA, 60 Pruebas de Glucosilada, 1 detencién oportuna de céncer

cérvico-uterino.
* Una de las metas de esta administracién es la construccién de una nueva

Unidad Bdsica de Rehabilitaciéon, que beneficiard a la ciudadania de
nuestro municipio y los aledafos, como Playa Vicente, Juan Rodriguez
Claray José Azueta.

Para este proyecto se han realizado diversos eventos con el propésito de
recaudar fondos como fueron el Rehabilitén y una Cena Show con el Indio
Bryan.En la Unidad Bdsica de Rehabilitaciéon actual se han dado 14,259
terapias, entre ellas parafina, electroterapia, mecanoterapia, programa en
casa, ocupacional y compreso htmedo-caliente.

1300 LENTES

GRATIS

ENTREGADOS




EDUCACION

Apoyar al sector més vulnerable es parte de nuestro deber, y es por eso que se
realizé la entrega de 1,200 becas del ramo 033 que suman un importe de
$1, 164,000.00 pesos. Estas becas son entregadas a nifos de escasos

recursos de més de 50 escuelas primarias.
Con la intenciéon de premiar la excelencia académica, el presidente

Municipal Fernando Molina Landa, decidié otorgar becas a 60 alumnos
egresados de sexto grado de primaria, a quienes se les entregd un
reconocimiento y un estimulo econémico de $1,200.00; accién que motiva a
los nifios a seguir poniendo empeno en sus estudios.

A través de un convenio gestionado por parte de la direcciéon de Desarrollo
Econdémico y Social, se entregaron 68 becas para estudiar computacién e

inglés. Herramientas que serdn clave para el futuro de nuestros jévenes.

En verano se efectué un curso infantil gratuito donde se impartieron clases de
regularizacién y actividades deportivas. Recibimos a 70 nifios durante dos
semanas.

IGUALDAD SOCIAL

El H. Ayuntamiento, a través del DIF Municipal que preside la Lic. Guadalupe
Sosa de Molina, han hecho de esta administracién, un gobierno incluyente

llevando a cabo las siguientes actividades:
« Entrega de equipos funcionales: 25 Sillas de Rueda Estdndar para adulto,

3 Andaderas para adulto, 4 bastones, 4 puntos de apoyo, 5 bastones de

pifno alemdn, 4 lentes.
» Festejomos el dia del Adulto Mayor, en la cual se realizaron rifas y

dindmicas entre mds de 200 asistentes a dicho evento.
+ Se realizé el trdmite de 270 tarjetas de INAPAM para adultos que ahora

podrdn gozar de descuentos en transportes, medicamentos y diversos

establecimientos.
« 314 apoyos de orientacién a través de asesorias psicolégicas.
« 289 intervenciones psicoterapéuticas en nifios, nifias, adolescentes y

adultos.




e 149 canalizaciones hacia diversas instancias, tales como autoridades

educativas, de salud e instancias legales.
+ 148 Problemdticas atendidas como disfunciones familiares, asesoria y

capacitaciéon a padres madres y cuidadores sobre educacién positiva,
atencién a problematicas relacionadas con el duelo, enuresis, encopresis,
entrenamiento para el manejo del estrés, implementacién de técnicas
para el autocontrol de la ansiedad en adultos, nifias, nifios y adolescentes,
deteccién en problemas de lenguaie, canalizaciones para valoraciones de
ninos, nifas hacia el “CRIVER”, atencién a nifios con discapacidad para
apoyo educativo en Centro de Atencién Multiple de Educacién especial

federal CAM N° 50.
+ 190 atenciones a victimas de violencia.
« 16 valoraciones psicométricas relacionadas con fiscalia y dictémenes

psicolégicos.
« 60 pléticas a padres, sobre apoyo escolar a sus hijos, enfatizada en los

modelos de crianza positiva.
« Se han realizado 9 viajes a la ciudad de Veracruz beneficiando a 45

integrantes activos del club de CAPASITS.

Bajo la linea de un gobierno para todos, en el H. Ayuntamiento de Isla,
contamos con una Direccién de Asuntos Indigenas cuya titular es de origen
Chinanteco tomando en consideracién su conocimiento en cuanto a las
necesidades de esta poblaciéon tan importante para nuestro municipio y
también su experiencia en cuanto a la cultura chinanteca. Asi, por
instrucciones del Presidente Municipal, se ha colaborado con una serie de
eventos que tienen como objetivo el conservar las tradiciones y gastronomia
de los pueblos originarios. Por otra parte, y gracias a la coordinacién de esta
direccién y los servidores de la nacién, logramos incorporar al programa
Produccién para el Bienestar a més de 100 productores de maiz y frijol,
guienes recibieron un apoyo de $ 1,600.00 por hectérea, pago que seguirdn
recibiendo de manera anual, durante la administracién del Lic. Andrés
Manuel Lé6pez Obrador.




« “Ayuntamiento en tu comunidad” es un programa que le permite al
alcalde, llevar a las comunidades mds lejanas de la cabecera los servicios
municipales. Coordinados por la Direccién de Desarrollo Social, se
visitaron las comunidades de las Playas, Tololoche, Las Garzas, La Pena,
Cujuliapan y San Nicolds Zacateco, en las cuales se efectuaron los

siguientes tramites:
. Tarjeta de INAPAM.

. Gestién de apoyos de aparatos funcionales

. Gestién de apoyo de aparatos auditivos

. Canalizaciones para cirugia de cataratas

. Se realizaron 110 cortes de cabello por parte del personal de ICATVER

PROTECCION CIVIL

Con el fin de prevenir posibles accidentes laborales y dando cumplimiento a
la Ley de Proteccién Civil, nos dimos a la tarea de supervisar los negocios
establecidos en el municipio, emitiendo notificaciones, circulares y
dictdmenes por medio de los cuales se realizaron las sugerencias de
Proteccién Civil necesarias a cada caso concreto. Ademds se atendieron
llamadas emergentes de la ciudadania para colaborar en el derrame de
drboles, supervisar fracturas en edificios escolares, fumigaciones y retiro de
panales de abejas.

En coordinacién con bomberos se apoydé en el control de incendios.
Respondiendo siempre en tiempo a los llamados de auxilio emitidos por la
poblacién ante sucesos inesperados.




COMUDE

Nuestro alcalde apuesta a que el deporte puede ser terapia para
enfermedades y vicios, y bajo esta directriz la comisién municipal del deporte
del H. Ayuntamiento de Isla, Ver. Busca promover el deporte con el fin de
combatir las drogas, delincuencia, enfermedades y vida sedentaria a la que
estén expuestos los jévenes. También ayudamos a que nifios y jévenes sean
responsables y maduros en sus decisiones sanas a través del deporte en
todas sus disciplinas. Parte de nuestro compromiso como dependencia es
apoyar a los nifios, j6venes y adultos a incluirse en el deporte.

+ Se entregd premiacién econémica de $ 7, 500. al equipo de béisbol

intersemanal y trofeos al 1°y 2° lugar.
« Apoyo con trofeos para la premiacién de los juegos deportivos de la zona

escolar 156.
« Apoyo controfeos alos juegos deportivos escolares del sector 17.
 Participamos en las olimpiadas estatales donde Isla, tenia 18 afos sin
participar.
+ Firma de convenio con el Instituto Veracruzano del Deporte.
+ Se implementé un proyecto de charlas a las escuelas de nivel medio

superior, relacionadas con la motivacién hacia el deporte y prevencién de

adicciones.
« Apoyamos con premiacién a los finalistas del futbol soccer, del futbol 7.
+ Se formé una seleccién de nifios de la categoria de 9, 10, y 11 afos, del

futbol soccer para participar en los juegos estatales con sede en la ciudad

de Minatitlan.

+ Seentregaron uniformes al equipo de béisbol del ayuntamiento.

« Apoyo con premiacién de trofeos, 1°y 2° lugar a la liga de futbol soccer
categoria 2004 y 2007.

+ Entrega de premiacién ala liga municipal de basquetbol 1°y 2° lugar.

« Entrega de reconocimientos a la escuela de taekwondo ya que
presentaron su examen de cambio de cinta.

« Entrega de porterias, redes y material deportivo a la liga de fut 7 de la

localidad de Nuevo Potrero.




Entrega de porterias y redes a la liga de fut7 ejidal de Nuevo Potrero

(apertura 30 de junio.)
Se logré que j6venes alumnos de la escuela de lucha libre, debutaran

como luchadores.

Presentacién del equipo de la tercera divisiéon.

Entrega de premiacién al torneo de voleibol municipal.

Entrega de premiaciones a la liga de veteranos y sindical libre fut 7.
Entrega de camisolas beisboleras a los equipos de la liga dominical.

106 ATLETAS

REPRESENTARON A ISLA
EN OLIMPIADAS ESTATALES
DESPUES DE 18 ANOS SIN PARTICIPAR
COMO MUNICIPIO.




EQUIDAD DE GENERO

Atentos de la importancia de la mujer dentro del desarrollo de nuestro
municipio, se ha fomentado la incorporacién de mujeres al dmbito laboral,
asi como el autoempleo. Se impartieron conferencias, asesorias legales y
campafas sobre violencia domésticay equidad de género.

Dentro del Instituto Municipal de la Mujer se realizaron:

e 173 orientaciones a mujeres.

» 24 canalizaciones a instancias estatales o federales.

« 36 denuncias alafiscalia.

» 48 citas para generar arreglos o convenios.

7 visitas domiciliarias para hacer constar hechos.

+ Se detectaron tres nifios de trece, once y nueva afos que no contaban con

identidad juridica, mismos a los que se realizé sus actas de nacimiento.
+ Se becaron grupos de mujeres para capacitarse en trazo y patronaije,

cuidados faciales.
+ Capacitacién para 30 parteras y auxiliares.

En marco del dia internacional de la Mujer, reconocemos a las mujeres
lideres y ejemplos en Isla, donde se otorgan los galardones en las siguientes

categorias:

 Précticayfomento deportivo.

« Aprovechamientoy habilidades académicas.
* Medicinaydesarrollo cientifico.

+ Sector empresarial y desarrollo econémico.
» Docenciayformacién social.

 Servicio Pdblico

« Comercioy/o prestacién de servicios

+ Produccién Pecuaria

« Asistencia social, altruismo y filantropia.

¢ Promociéndelaculturay las bellas artes.







OBRAS PUBLICAS

Desde la Direccién Obras Publicas se busca garantizar e impulsar el
desarrollo de la infraestructura municipal en forma coordinada y
comprometida y la busqueda de la excelencia en los procesos de planes,
proyectos y ejecucion de obras, a fin de dar respuesta a las necesidades de la
sociedad, con transparenciay eficacia.

La direccién de obras pUblicas municipales tiene a su cargo el cumplimiento
de los programas de obra publica aprobados por el Ayuntamiento en el POA
2019. Asi como también de priorizar y cuantificar las necesidades mdés
importantes en los diferentes rubros.

Para realizar una planeacién de la propuesta de inversién de obras se tomé
en cuenta la consulta ciudadana realizada el ejercicio 2018 para conocer las
necesidades de la poblacién, las cuales arrojaron en resumen los siguientes
resultados:

CONSULTA CIUDADANA

DRENAIJE
17%

GUARNICIONES Y
BANQUETAS
11%

PAVIMENTACION
EN CABECERA
10%

AGUA POTABLE

8% ELECTRIFICACION
8%

DOMOS
9%




De acuerdo a la tabla el mayor nimero lo obtuvo la rehabilitacién,
mejoramiento y ampliaciones de los drenajes sanitarios y pluviales de la
cabecera municipal. Y en segundo lugar el mantenimiento y la rehabilitacién
de caminos vecinales que conducen a las comunidades, siguiendo las obras

de guarniciones, banquetas, pavimentos y puentes.

Cabe destacar que esto es lo que marcan las encuestas que se realizan para
tener un panorama general de las necesidades mds sin embargo el
ayuntamiento debe determinar de acuerdo a su presupuesto y sus reglas de
operacion la seleccion de las obras.

De acuerdo a las reglas de operacién se realizaron obras directas por el
fondo de infraestructura social municipal y las demarcaciones del distrito
federal en los siguientes rubros;

AGUA POTABLE
INVERSION $1,989,128.80

El agua es un liquido vital para la sobrevivencia de los seres humanos y la
estabilidad de nuestro planeta, es eso por la preocupacién en este gobierno
por mejorar la infraestructura hidrdulica de las comunidades de acuerdo a
las posibilidades que los mismos ecosistemas demandan, aprovechando de
manera justay ambiental de los recursos naturales.

Mejoramos el sistema de agua potable en la comunidad de Coapa donde
padecian de un agua no apta para ser utilizada ya que tenia altos indices de
lodos y mal olor. Por lo que nos dimos a la tarea de realizar un trabajo de
reconstruccién del pozo existente teniendo actualmente el vital liquido en
cada una de sus casas con una excelente agua al igual se amplié el tanque
superficial y se les dio mantenimiento y amplio la red de distribucion.
También construimos un tanque elevado de 15 mil litros en la comunidad de
las pitas donde se benefician las localidades de Las Hojas.



Villanueva es catalogada como una de las comunidades de alto rezago
social segun el INEGI y carecian de la buena calidad del agua, asi como de
un tanque para almacenamiento, por lo que se realizé el mejoramiento del
sistema de agua potable dando mejor calidad de vida a los habitantes de
esta comunidad.

Cabe hacer mencién que en este gobierno toma en cuenta a las
comunidades mds rezagadas y que nunca los gobiernos habian invertido,
quizds por los pocos habitantes que ellos habitan o simplemente por la falta
de voluntad de ayudar, pero nos fijamos en ellos porque no por ser los mds
olvidados son los menos importantes.

Dentro de la cabecera municipal intervenimos para mejorar la calidad del
agua en la colonia del Crucero y modernizamos un espacio icono de la Perla
Pifera “los Pocitos”. lugar donde se encuentran manantiales naturales que
son ocupados para el lavado de ropa por afos. Esta obra ahora cuenta con
mejores instalaciones y condiciones apropiadasy que son utilizados por toda
la ciudadania.

ELECTRIFICACION RURAL
INVERSION $ 1,312,936.56

Otra de las necesidades bdsicas que todo nicleo de poblacion debe de tener,
es la energia eléctrica. Por lo que de acuerdo a las peticiones de la
ciudadania nos dimos a la tarea de apoyar este rubro en dos comunidades.

Con recursos del gobierno municipal mejoramos la red de electrificaciéon de
la comunidad de Viloria viejo, beneficiando directamente a los habitantes.
construyendo mds de 400 metros lineales en de media tensién. En la
comunidad de Mata Cabresto se realizé la instalaciéon de 22 paneles solares
que beneficiaron directamente a los habitantes, cabe hacer mencién que
esta localidad no contaba con el servicio de energia eléctrica durante
décadas.



SANEAMIENTO
PLUVIAL Y SANITARIO
INVERSION $18,427,558.87

Uno de los retos mds importantes de esta administracion es mejorar las
condiciones de vida de los habitantes y esto va a la par con tener condiciones
de salud aceptables. Para lograr esto es necesario rescatar los sistemas de
drenaje sanitario, ya que han sido una de las situaciones mds complicadas
gue se han presentado debido a que la mayoria de sus redes tiene una
antigledad de mds 30 afos, sin mantenimiento alguno durante este tiempo.
Por lo que se ha visto la problemética de que la tuberia ha colapsado.

En estos dos afos hemos trabajado en etapas dentro de la reconstruccion,
ampliacién y nuevas redes de drenaje sanitario principalmente en colonias
de atencién prioritarias, y este ejercicio intervenimos en colonias como; La
Luz, Libertad, Nuevo Paraiso, El Naranjo, La Gravera y Centro.

En lugares donde no se inundaba ahora ya es vulnerable a cualquier lluvia y
nuestro municipio no es la excepcién ante esta lamentable situacién. Ya que
afio con ano sufrimos inundaciones inclusive en la zona centro de la
cabecera al igual que las colonias y otras comunidades. Este gobierno opto
por afrontar el reto de crear sistemas de drenajes pluviales para mitigar de
alguna manera esta situacién, por lo que dependerd de los ciudadanos y
gobierno que esta nueva infraestructura funcione.

En este gobierno seguimos en una segunda etapa con obras hidrdulicas de
impacto social logramos en este afo la construccion colectores pluviales
sobre las calles principales en la localidad de Solerilla. Al mismo tiempo en la
localidad de Rodolfo Fierro se construydé un puente alcantarilla y cunetas
para la calle que comunica a la escuela primaria. Obra importante ya que
antes, en temporada de lluvia era imposible que los estudiantes pasaran a
dicha institucién educativa.



En la cabecera municipal construimos y mejoramos sistemas de drenaje
pluvial en colonias como; El Naranjo Libertad, La Gravera, Lézaro
Cérdenas, Mariano Aguirre y Centro. Realizando obras de captaciones

como traga tormentas y canales para su conexién a lineas principales.

En la colonia El Naranjo se logra la construccién de un colector pluvial sobre
la calle Jaime Nuné, obra importante, ya que en esta calle se encontraba en
malas condiciones por las corrientes del agua de lluvia, asi como también en
la colonia gravera sobre la calle circunvalacién sur se realizaron dos
colectores pluviales que resolvieron los problemas que en afos venian
demandando la ciudadania.

Sobre la calle 16 de Septiembre también se logra hacer una obra hidréulica
de més de 300 metros de longitud que venia demandada por los habitantes
de la zona centro sur. Debido a las inundaciones que se presentaban en esta
parte de la ciudad.

Cabe hacer mencién que, con estas obras se han rehabilitado, ampliado y
construido més de 10 km de red de drenaje sanitario y pluvial en lo que va de

nuestra administracién.

URBANIZ,ACIéN MUNICIPAL
INVERSION $9,098,690.95

Se trabajé en la avenida circunvalacién sur en la colonia La Gravera donde
pavimentamos mds de 450 metros cuadrados: construimos guarniciones,
banquetas, rampas y dreas verdes dando un sello caracteristico de la

administracién.

Gracias a la gestién con el gobierno del Estado pavimentamos la calle Nifio
Perdido que comunica a las colonias Santa Fé, Limén de Guerrero y Federica
Gamboa por mencionar algunas. Donde se construyé con pavimento
hidrdulico casi 800 metros cuadrados. Obra de suma importancia para el
acceso a dichas colonias.



En la colonia Mariano Aguirre se logra cerrar el circuito pavimentando la
calle Narciso Mendoza y en la colonia Lazaro Cérdenas se construyeron
banquetas y pavimentaciéon la calle Matamoros en una primera etapa.
Obras que sin duda contribuyen el desarrollo de las colonias de la ciudad.

Transformamos de ser un callején en malas condiciones a una vialidad digna
y con desarrollo urbano a la vanguardia, conocido como callején del Rastro
Viejo en la colonia El Naranjo donde se introdujeron los servicios bdsicos
como son; drenaje agua potable y se pavimento con concreto estampado
dicho andador, siendo esta zona de alto rezago social.

Uno de los problemas que tenemos que solucionar en etapas es; la
rehabilitacién y reconstruccién de calles pavimentadas y obviamente la
construccién de pavimento en calles y avenidas que estdn en pésimas
condiciones. Es importante mencionar que este rubro estd condicionado en
cuanto recursos. Es por eso que estamos tocando puertas y gestionando
recursos ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Pidblico para aterrizar
dichos fondos y realizar estas obras. Més sin embargo nos propusimos a
mejorar en parte con un programa de bacheo desde el crucero hasta la
cabeceray en calles de la ciudad. Empleando material a base de polimerosy
concreto hidrdulico distribuidos en las partes mds afectadas.

Uno de los retos de esta administracién es la intervencién efectiva en las
zonas y comunidades més rezagadas. Tal es el ejemplo que en la calle Jaime
Nuné se construyeron andadores peatonales para la dignificacién de las
vialidades. también se construyd un puente peatonal de mdés de 80 mis
donde los habitantes circulan de una calle a otra. Dando mejor calidad de
vida beneficiando directamente a las colonias El Naranjo, Mariano Aguirre y
Zapata.



EQUIPAMIENTO URBANO
INVERSION $2,210,233.81

El deporte y la recreacién son uno de los temas mds importantes de esta
administracién es por eso el objetivo es la creacién de espacios para que la
nifiez y la juventud islefa puedan desarrollar sus actividades. Se efectué la
construccién de un parque recreativo en la colonia Limén de Guerrero. que
consta de la construccion de una cancha de usos multiples con sus
respectivas dreas deportivas, juegos infantiles, dreas verdes, pasillos con
concreto estampado, bancas, alumbrado y depdsitos de basura.
Contribuyendo al deporte, el suefio hecho realidad de esta colonia lo hemos

cumplido.

Uno de los compromisos plasmados con la ciudadania, es impulsar el
deporte de nuestro municipio. Para este ejercicio nos dimos a la tarea de
rehabilitar la cancha de futbol 7 de la Col. Cetis, en la cual se realizaron
trabajos de sustitucién de pasto sintético, malla perimetral, gradas y
alumbrado publico. Ademds, se habilité la primera cancha de futbol con
pasto sintético para nifos. En el sistema de alumbrado de la ciudad se
continué trabajando con el mantenimiento y la colocacién de nuevas

|dmparas leds. Dando una mejor imagen y funcionalidad del sistema.

UN SUENO
HECHO REALIDAD




EDUCACION
INVERSION $4,261,318.08

“La educacién es la Unica arma para cambiar el mundo” frase del célebre
Nelson Mdndela. Por lo que sabemos que es prioridad la inversién en este
rubro y que hay mucho por hacer, por eso en este ejercicio se invirtié el doble
a comparacién del afno pasado. Nos dimos a la tarea de realizar obras
importantes como son; mejoramiento de sanitarios en la escuela primaria
Miguel Hidalgo, mejoramiento de aulas en la escuela primaria Benito
Judrez, mejoramiento de aulas en jardin de nifios Leopoldo Kiel en la
cabecera municipal. En la telesecundaria Juan Escutia de Loma Alta se
dignificaron los espacios educativos teniendo ahora una mejor calidad
educativa. Se construyeron ademds aulas diddcticas nuevas en la escuela
Primaria Venustiano Carranza de la localidad del Mosquito, escuela
primaria Plan de Ayala en la localidad del Marcial Nuevo, y escuela primaria
Hermenegildo Galeana en la comunidad del Mosquito.

CAMINOS RURALES Y PUENTES
INVERSION S 9,293, 029.57

Con una inversién mayor a la del afio pasado, se realizaron importantes
obras en caminos rurales. Y como lo mencionamos anteriormente, de
acuerdo a las encuestas realizadas en la consulta ciudadana se da por
resultado que la rehabilitacién de caminos y tener comunicado las

comunidades es de suma importancia para el desarrollo del municipio.
Se rehabilitaron de nueva cuenta mds de 350 km de caminos rurales con

rastreo y cuneteo beneficiando a mds de 20,000 habitantes. Estamos
conscientes que seguiremos realizando trabajos de mantenimiento a

consecuencia del deterioro que provocan las lluvias.



Otro de los retos técnicos mds importantes fue la construccién de puentes
vehiculares. Uno de los casos es sobre el camino El Garro — Las Garzas
donde esta via comunica a comunidades como Las Hojas, el Nanche, Las
Pitas, Las Garzas y San Luis. Y al mismo tiempo la comunidad de Chapulete y
otras del municipio de Tlacotalpan.Cumpliendo el compromiso con las
comunidades se realiza esta magna obra que beneficia a mas de 10,000.00
habitantes e impulsa el Desarrollo Econémico de esta zona.

La comunidad de la Pefa también se beneficié con la construccién de un
puente que comunica a la zona donde se extraen grandes cantidades de
maiz beneficiando asi a los productores agricolas y ganadero.Nos dimos a la
tarea de atender la necesidad de la construccién de otro puente en el camino
Altamira — La Esmeralda, esto para comunicar a las localidades del Marcial,
Nuevo Marcial, La Pefia y Altamira por mencionar algunas, dando un
impulso econémico porque era necesario en la temporada de cosecha, la
extraccién de los productos. No cabe duda que es un gran beneficio para la
agricultura y ganaderia. Ademds de beneficiar al sector educativo y de salud
beneficiando a mds de 5,000.00 habitantes que viven en esta zona del
municipio. Se realiza la construccién de un puente en el camino Francisco
Villa — Altamira — la Esmeralda que comunica a la salida de la carretera
estatal Isla-Playa Vicente. Con esta magna obra logramos cerrar el circuito
de las comunicaciones en esta zona del municipio que por décadas
anhelaban este proyecto, es una realidad viéndose beneficiados las
siguientes localidades; La Pefa, Francisco Villa, Altamira, Santa Maria, El
Marcial, Nuevo Marcial, y la Esmeralda a la vez también se impulsa el
desarrollo econémico de la zona sur del municipio. Dentro de los logros en
materia de comunicaciones y gracias a las gestiones realizadas con el
gobierno del estado se logra la construcciéon de la primera etapa de la
pavimentaciéon del camino El Garro — Vista Hermosa. Vialidad que se
caracteriza como una de los ejes mds transitados por el alto flujo agricola'y
ganadero.



- ECTOR

e

\jactados




DESARROLLO AGROPECUARIO

La agricultura y la ganaderia son las actividades econdémicas principales del
municipio de lIsla, por lo que se llevaron a cabo actividades puntuales
enfocadas al campoy la de ganaderia.

Se vendieron 200 rollos de alambre con descuento econémico gestionado
por la direccién de Fomento Agropecuario.

Por medio de gestiones ante la oficina de contingencias climatolégicas de
SEDARPA, se logré para los productores afectados por la sequia del cultivo de
maiz, un recurso para cubrir 1,558 hectdreas, beneficiando a 680
productores, que suman un monto de $ 2, 337,000.00 en nuestro municipio.

En materia ganadera, se gestioné a través de la direccién de ganaderia de
SEDARPA, el apoyo en semilla de pasto en variedades de camello blend
bombazo y caimdn blend, beneficiando a 21 personas, y generando a la
ciudadania un ahorrode $215,600.00

En lo que respecta a nuestros productores piferos, se elaboraron 34
proyectos dirigidos al programa de Concurrencia en las entidades
federativas, solicitando un conjunto de 100 hectareas de malla sombra para
proteger el fruto de la pifia de las quemaduras del sol. En este sentido
podemos decir que, de concretarse esta gestion, se estaria logrando radicar
un monto alrededordelos $ 7,820,000.00.




DESARROLLO COMERCIAL

En este gobierno nos hemos convertido en facilitadores para el sector
empresarial. Con esto se han logrado incorporar nuevas cadenas
comerciales a nuestra lista de empresas en el municipio, como es el caso de
Modatelasy FirtsCash.

Por medio de la direccién de Desarrollo Econémico, buscamos que las
empresas establecidas en nuestro municipio, tengan herramientas con las
cuales logren una mejoria en el érea de produccién, ventas y administracion
para lo cual nos dimos a la tarea de desarrollar lo siguiente.

» Se gestiond ante el INADEM la adquisiciéon de equipos tecnolégicos para
PyMES. Resultando la entrega de: 2 motocicletas 150, computadoras
portdtiles marca Mac, 1 impresora hp 355, 1 laptop marca hp, 5 Tablet, 1

celular marca Huawei, 3 terminales para cobro de tarjeta.
+ Se realizaron dos Ferias de Empleo, en donde se lograron vincular a més

de 300 desempleados , logrando la colocacién 200 jévenes en diferentes
vacantes, ademdés durante todo el afo se vincularon jévenes por medio

del Servicio Municipal del Empleo mismos que cubrieron 60 vacantes.

4

260 PERSONAS

SE INCORPORARON A LABORAL
POR MEDIO DE NUESTRA VINCULACION

e Asesoramiento y acompafiamiento a [6venes y empresarios para su
registro en la plataforma de jévenes construyendo el futuro. Programa
gue busca que miles de jévenes entre 18 a 29 anos de edad puedan
capacitarse en el trabajo. El gobierno federal les otorgard una beca
mensual de 3,600 pesos para que se capaciten durante un afo. Se
asesord y acompaié durante el proceso a un total 1050 jévenes y 120
empresas. Como Ayuntamiento nos sumamos a la capacitaciéon de

j6venes, con un total de 32 becarios dentro de nuestras instalaciones.
» Capacitacién a PyMES: Buscando ayudar al desarrollo econémico de las

empresas, se realizaron 2 capacitaciones.




En materia de atencién al comercio ambulante y establecido se han tomado
las siguientes medidas por parte de la Direcciéon de Comercio:

« Se supervisé a los comerciantes ambulantes que previamente se
establecian en el primer cuadro de la ciudad como seguimiento a lo
iniciado en el plan operativo 2019, con el fin de desazolvar el tréfico que
se generaba y con el de dar una excelente imagen urbana al primer
cuadro de la ciudad. Esto con la finalidad de evitar que vuelvan a obstruir

la vialidad de la calle principal.
« Se han realizado operativos en coordinacién con Seguridad Pdblica y

Vialidad, para que no se obstruya la circulacién de los vehiculos con los de
los comerciantesy que no ocupen las banquetas con articulos y estanterias

porque no dejan circular al peatén.
+ Se continué con la integracién del comercio ya establecido en un padrén

confiable (en la base de datos municipal y la base de datos estatal), a

través de la plataforma de destraba.
+ Se disminuyé el tiempo de respuesta para la apertura de nuevos

comercios, dando una atencién personalizada y realizando los trdmites

en un solo lugar, en el menortiempo y sin trabas.
+ Se supervisé y vigilé el cumplimiento del buen funcionamiento de los

comercios de giros rojos y blancos; en cuanto a los comercios de giro rojo,
en conjunto con proteccién civil, se llevan a cabo inspecciones a fin de
verificar su correcto funcionamiento y que reciban un mantenimiento

adecuado.
 Se realizaron entregas de notificaciones al comercio de carnes rojas en

coordinacién con el supervisor de la asociacién ganadera, para que el
comercio de este giro cuente con su pago de licencias actualizado y en
caso de que no, se les invita a ponerse al corriente con sus impuestos, esto

con lafinalidad de evitar la clandestinidad de matanza de res.
+ Se continud en coordinacién con seguridad publica, con la supervisién de

horarios de cierre de los establecimientos con venta de bebidas
alcohdlicas, para evitar actos que puedan provocar el desorden publico o
la afectacién a un tercero ajeno al establecimiento.




« Se regularizaron los establecimientos con ventas de bebidas alcohdlicas,
ya que en conjunto con seguridad publica, constantemente se realizan
supervisiones rutinarias a los bares, cantinas y demds expendios con
venta de bebidas alcohdlicas, vigilando que estos respeten los giros
comerciales para los cuales fueron previamente autorizados, asi como
también que respeten los horarios de funcionamiento autorizados por el

ayuntamiento.

Eneste 2019, enlo que se refiere a la Direccién de Comercio, se llevé acabo

la siguiente recaudacién:

CANTIDAD TRAMITE REALIZADO INGRESO
Refrendos 227 $504681.80
Aperturas 38 $263621.00
Anuncios luminosos y sonido 32 $72916.00
Ambulantaje en generdl Del 01 de enero al 24 de octubre _¢150720.00
Ambulantaje-empadronado 95 $8550.00
Fechas especiales jg $37690.00
Dictamen de protecciéon civil $123231.00
Refrendos cervecerfa superior $125254.20
Refrendos cerveceria corona 1 $152458.00
Mulfa cerveceria corona 24 $80000.00

TOTAL $1,529,878.60

Ingreso total a tesoreria del 01 de enero del al 24 de octubre del 2019:
$1,529,878.00

(un millén quinientos veintinueve mil ochocientos setenta y ocho pesos

00/100 mn.)







Con el presente trabajo se da cumplimiento con lo determinado por la
fraccién XXI, del articulo 36, de la Ley Orgénica del Municipio Libre para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y se rinde formalmente el segundo
informe de la administracién del municipio de Isla durante el afo 2019; la
entrega de este documento también representa el hecho de que como
servidores pUblicos es ineludible nuestro deber de informar con honestidad a
la ciudadania sobre las acciones implementadas para el fortalecimiento y
desarrollo municipal, la transparencia y la legalidad en cada una de esas
acciones son los valores que nos permite avanzar de manera firme y eficiente
para la entrega de servicios y obras pUblicas que mejoren la vida de la
comunidad islefa y faciliten el progreso social.

No podemos afirmar terminantemente que el trabajo encomendado en
nosotros ha concluido, puesto que adn hay un largo trayecto por recorrer y
reconocemos que en él encontraremos muchas necesidades pendientes por
satisfacer, nuevos retos por cumplir y nuevas estrategias que ejecutar para la
consolidacién de un municipio mds justo y progresista. Sin embargo,
apelamos a nuestras ganas de servir con entusiasmo y eficiencia,
impulsando la educacién, el comercio, la cultura y la producciéon
agropecuaria propia de nuestra regiéon procurando en todo momento
garantizar un “Gobierno para Todos”.

Finalmente, agradecemos a las ciudadanas y ciudadanos del municipio de
Isla, por la confianza depositada en nosotros, y a través del presente
reafirmamos nuestro compromiso de continuar esforzdndonos en la
consolidacién de un Isla mds proactivo y préspero, en el que nifas, nifos y
j6venes vean un futuro prometedor y los adultos tengan la satisfaccion de

vivir en un sitio seguro y propicio para sus proyectos de vida.

\
s\y‘f

ISLA

GOBIERNO PARA TODOS
H. Ayuntamiento 2018-2021.
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